
 
 
 
 
 
 
 
ETEL 601 – Desarrollo de Adiestramientos Virtuales Corporativos   
 

 
 
Nombre:       Fecha:    
  

RUBRICA PARA EVALUAR LOS FOROS DE DISCUSIÓN 
 

0 – Nulo 
1 – Cumplió 
2 – Excelente   
 

Criterios 0 1 2 

 
1. La aportación principal es reflexiva y representativa de las 
lecturas y/o el contenido del curso. 
 

   

 
2. Su aportación y colaboración fue realizada  según los 
parámetros de tiempo. 
 

   

 
3. Realizó colaboración a un mínimo de dos de las 
aportaciones de sus compañeros. Las mismas son reflexivas y 
hace preguntas que amplían la discusión.   
 

   

 
4. La reflexión final de cierre del contenido representa su 
aprendizaje y desarrollo profesional.  
 

   

 
5. Para citar y fundamentar su aportación y comentarios las 
referencias se incluyen siguiendo el estilo APA.  
 

   

 
 
Comentarios:     
 
 
Total:                                 Facilitador@: _________________ 
 


